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KẾ HOẠCH CHUYÊN MÔN THÁNG 8
	Số

TT
	Nội dung công việc
	Người thực hiện
	Biện pháp
	Thời gian
	Đánh giá kết quả

	1
	Trả phép đúng thời gian quy định.
Tổ chức chiêu sinh, huy động trẻ ra lớp và rèn nền nếp.. 

	BGH + GV
	- Tổ chức họp và triển khai đến GV toàn trường kế hoạch nghỉ hè  (cuối tháng 5) và kế hoạch chiêu sinh trẻ năm học 2013-2014.
	01/8-28/8
	

	2
	Trang trí nhóm lớp, làm đồ dùng, đồ chơi theo chủ đề.


	GV nhóm, lớp
	- Phân công GV đứng lớp, triển khai kế hoạch trang trí nhóm lớp, làm đồ dùng, đồ chơi để thu hút trẻ.
	Tháng 8
	

	3
	Chuẩn bị mọi điều kiện về: cơ sở vật chất, đồ dùng thiết bị, trang trí trường, lớp chuẩn bị cho khai giảng năm học mới 2013-2014; 

	Toàn trường
	- Rà soát lại CSVC nhà trường, bàn giao các thiết bị, đồ dùng, đồ chơi cho các nhóm, lớp. Phân công nhiệm vụ cho toàn trường chuẩn bị lễ khai giảng năm học mới 2013-2014.
	Tháng 8
	

	4
	Hoàn thành kế hoạch giáo dục năm học dành cho các độ tuổi xong trước ngày 30/8/2013.


	Toàn trường
	- Xây dựng kế hoạch mời GV tham gia cùng xây dựng kế hoạch giáo dục năm học cho các độ tuổi.
	Tháng 8
	

	5
	Hướng dẫn giáo viên lập kế hoạch giáo dục chủ đề, kế hoạch giáo dục tuần dành cho các độ tuổi xong trước ngày 03/9/2013 và thực hiện soạn, giảng theo chương trình GDMN do Bộ GD&ĐT ban hành bắt đầu từ ngày 03/9/2013.

	Toàn trường
	- Tổ chức hướng dẫn tập trung giáo viên toàn trường cách lập các loại kế hoạch để phục vụ soạn giảng theo hướng dẫn của chuyên môn Phòng GD đã tập huấn. Kiểm tra và sửa sai cho giáo viên.
	Tháng 8
	

	6
	Tham gia lớp bồi dưỡng hè năm 2013: 
- Lớp bồi dưỡng chính trị cho toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên;
	Toàn trường
	- Thông báo đến toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên nhà trường tham gia đầy đủ các lớp bồi dưỡng hè do Phòng Giáo dục tổ chức, kiểm soát 
	8/8/2013
	

	
	- Lớp bồi dưỡng chuyên môn cho CB, GV các trường MN: từ 12-16/8/2013
 
	BGH, GV toàn trường
	số lượng người tham gia và đảm bảo hiệu quả khi tham gia.
	12-16/8
	

	7
	Kiểm tra đánh giá kết quả việc triển khai trang trí lớp, làm đồ dùng đồ chơi tự tạo.
	Chuyên môn
	- BGH cùng các tổ trưởng có kế hoạch kiểm tra, đánh giá kết quả triển khai các hoạt động.
	Tuần 4 
	

	8
	Chuẩn bị mọi điều kiện cho trẻ ăn bán trú tại trường.

Xây dựng thực đơn cho trẻ phù hợp địa phương

Hợp đồng thực phẩm có nguồn gốc rõ ràng.


	BGH, GV, NV
	- Kiểm tra lại CSVC phục vụ ăn bán trú, mua bổ sung đồ dùng còn thiếu.
- Tìm nguồn thực phẩm phù hợp, lên thực đơn và tổ chức kí hợp đồng thực phẩm theo quy định.
	01/8-28/8
	

	9
	Xây dựng, cải tạo vườn rau, vườn hoa của bé.
	BGH, GV, NV
	- Các tổ  đưa và trong kế hoạch tổ, định ngày để triển khai thực hiện.
	Trong tháng
	

	10
	Triển khai công tác làm phổ cập năm 2014; hoàn thiện hồ sơ phổ cập năm 2013.

	BGH, CB, GV phụ trách PC 
	- Kết hợp cùng BCĐ PC của xã phân công cán bộ đi điều tra phiếu 2014 và hoàn thiện hồ sơ phổ cập 2013.
	02-19/8
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KẾ HOẠCH CHUYÊN MÔN THÁNG 9
	Số TT
	Nội dung công việc
	Người thực hiện
	Biện pháp
	Thời gian
	Đánh giá kết quả

	1
	Tổ chức khai giảng năm học mới.


	BGH + GV
	- Triển khai công việc đến toàn thể CB, GV, NV nhà trường cùng thực hiện
	05/9
	

	2
	Tiếp tục chiêu sinh, huy động trẻ ra lớp và rèn nền nếp cho trẻ. 

	GV nhóm, lớp
	- Giao chỉ tiêu chiêu sinh cho các lớp, kiểm tra kết quả thực hiện của các nhóm, lớp.
	Trong tháng
	

	3
	Trang trí lớp, làm đồ dùng đồ chơi theo chủ đề.

	GV nhóm, lớp
	- Triển khai kế hoạch đến GV toàn trường và có kế hoạch kiểm tra, đánh gia kết quả.
	Trong tháng
	

	4
	Sinh hoạt chuyên môn. Hướng dẫn giáo viên ghi chép các loại sổ sách của năm học 2013 - 2014.
	Toàn trường
	- Tổ chức sinh hoạt chuyên môn có nội dung hướng dẫn cụ thể.

	Tuần 1
	

	5
	Triển khai thực hiện chương trình chăm sóc, giáo dục mầm non mới: trang trí lớp, làm đồ dùng đồ chơi theo chủ đề “Trường mầm non” đối với mẫu giáo, “Bé và các bạn” đối với nhà trẻ.
	Toàn trường
	- Triển khai kế hoạch đến GV toàn trường, có kiểm tra, đánh giá kết quả thực hiện.
	Mẫu giáo từ:

03/09-20/09

Nhà trẻ:
03/09-20/09
	

	6

7
	Kiểm tra nề nếp dạy và học ở các nhóm, lớp sau khai giảng. Kiểm tra hồ sơ, giáo án dưới mọi hình thức.
Dự giờ khảo sát chất lượng đầu năm về giáo viên.
	Toàn trường
	- Kiểm tra dưới các hình thức: thường xuyên, đột xuất.
- Cho GV đăng kí tiết dạy và ngày thực hiện.
	03-29/9


	

	
	Hợp đồng với trạm y tế, tổ chức khám sức khỏe định kỳ lần 1/năm học cho trẻ.

- Cân, đo trẻ lần 1. Vào sổ sức khoẻ.


	BGH, GV cốt cán
	- Tham mưu với BGH nhà trường phối hợp với trạm y tế địa phương để kham sức khoẻ định kì cho trẻ theo quy định.
	18/9-20/9
	

	8
	Xây dựng kế hoạch chuyên đề năm học.
	CM, GV
	- Tập trung toàn thể GV cùng tham gia khảo sát điều kiện và xây dựng kế hoạch.
	Tuần 3, 4


	

	9
	Tập huấn phần mềm kiểm định chất lượng chất lượng trường MN
	BGH, GV cốt cán
	- Triển khai kế hoạch đến toàn thể CB, GV, NV nhà trường
	13/09
	

	10
	Tham gia lớp BDTX đợt II:

- Hướng dẫn xây dựng kế hoạch giáo dục năm học, kế hoạch giáo dục chủ đề
- Hướng dẫn thực hiện Bộ chuẩn phát triển trẻ 5 tuổi.

- Tập huấn phần mềm giáo án điện tử (chuyên đề 1)
	Toàn trường

- GV 5 tuổi
- GV
	- Triển khai kế hoạch đến toàn thể CB, GV, NV nhà trường, sắp xếp cho giáo viên các độ tuổi tham gia lớp tập huấn.
- Cho GV đăng kí nhu cầu tập huấn phần mềm G/A điện tử.
	14/09

15/09

28/9
	

	11
	Tổ chức tết trung thu cho trẻ
	- Toàn trường
	- Xây dựng kế hoạch, phân công nhiệm vụ cho toàn trường cùng thưcj hiện.
	19/9
	

	12
	Thực hiện đảm bảo các công tác vệ sinh môi trường, trường lớp, VSATTP, phòng chống tai nạn thương tích, phòng chống dịch bệnh cho trẻ tại lớp và nhà trường.
- Thực hiện đảm bảo VSATTP trong dịp tết trung thu 2013.
	BGH, GV, NV y tế
	- Thường xuyên kiểm tra, đôn đốc đảm bảo công tác VSMT, VSATTP, phòng chống tai nạn thương tích, đảm bảo an toàn cho trẻ.
- Phối hợp với phụ huynh mua thực phẩm cho trẻ đảm bảo nguồn gốc, xuất xứ, hạn sử dụng.
	Trong tháng
	


	13
	Thực hiện nghiêm túc quy chế giao, nhận thực phẩm; lưu mẫu thực phẩm theo quy định.

	BGH, GV, NV
	- Phân công cho các đ/c GV, NV cùng NV y tế luân phiên nhau kiểm tra hoạt động.
	Trong tháng
	

	14
	 - Tiếp tục cải tạo, xây dựng vườn rau, vườn hoa của bé.


	Toàn trường

	- Phân công, giao về cho các tổ tự thực hiện
	Trong tháng
	

	15
	- Tiếp tục triển khai công tác phổ cập năm 2014:


	BGH, CB, GV phụ trách PC
	- Tham mưu với địa phương thành lập đoàn kiểm tra tự rà soát các tiêu chuẩn, điều kiện về phổ cập GDMN CTENT tại xã, phường theo Thông tư 32/2010/TT-BGDĐT ngày 02/12/2010 của Bộ GD&ĐT;
	- 23-27/9

	

	16
	Họp phụ huynh đầu năm học.
	GV nhóm, lớp
	- GV cùng BGH xây dựng kế hoạch, lập nội dung để thông báo đến P/H
	Tháng 9
	

	17
	Tổng hợp danh sách trẻ em mồ côi, trẻ có hoàn cảnh khó khăn đang tham gia học tập tại trường, nộp về nhà trường.
	GV nhóm, lớp
	- Giao cho các lớp theo dõi trẻ của lớp mình và lập danh sách gửi về nhà trường đúng thời gian quy định.
	01-28/9
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                                                                                                                                                         Vĩnh Trung, ngày 01 tháng 10 năm 2013
KẾ HOẠCH CHUYÊN MÔN THÁNG 10
	Số TT
	Nội dung công việc
	Người thực hiện
	Biện pháp
	Thời gian
	Đánh giá kết quả

	1
	Tiếp tục công tác huy động trẻ và duy trì sĩ số. Rèn nề nếp cho trẻ.


	Các nhóm lớp
	- Hướng dẫn GV xây dựng kế hoạch huy động trẻ đến lớp, rèn nề nếp cho trẻ. Thường xuyên kiểm tra, đánh giá kết quả thực hiện của GV.
	Trong tháng
	

	2
	Xây dựng xong kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học, kế hoạch hoạt động công tác y tế trường học năm học 2013-2014.


	CM, GV
	- Phối hợp cùng GV, nhân viên nhà trường khảo sát điều kiện và xây dựng kế hoạch phù hợp điều kiện nhà trường.
	18-21/9
	

	3
	Sinh hoạt chuyên môn. 
	CM, GV
	- Xây dựng nội dung sinh hoạt từ kế hoạch thực hiện chương trình và các ý kiến của các tổ đưa lên. 
	Tuần 1
	

	4
	Triển khai thực hiện chương trình chăm sóc, giáo dục mầm non mới: trang trí lớp, làm đồ dùng đồ chơi theo chủ đề “Bản thân” đối với mẫu giáo, “Đồ chơi của bé”, “Các cô bác trong trường MN” đối với nhà trẻ.


	CM, GV
	- Triển khai kế hoạch đến GV toàn trường, hướng dẫn GV xây dựng kế hoạch chủ đề, kế hoạch giáo dục, thường xuyên kiểm tra, đánh giá kết quả thực hiện dưới các hình thức khác nhau.
	Mẫu giáo từ:

23/09-18/10

Nhà trẻ:

23/09-18/10; 21/10-01/11
	

	5

	Phát động phong trào thi đua chào mừng ngày 20/10 (mỗi giáo viên tổ chức 1 hoạt động).
	Toàn trường
	- Xây dựng kế hoạch, triển khai đến toàn thể GV, giao cho tổ trưởng tổng hợp biểu đăng kí hoạt động của GV. Phối hợp cùng Công đoàn đánh giá kết quả thi đua, có tổng kết, khen thưởng. 
	Tuần 2

	

	6
	Kiểm tra hồ sơ, giáo án, nhóm, lớp của giáo viên dưới mọi hình thức.

Kiểm tra việc thực hiện quy chế chuyên môn của giáo viên. 
	CM, TT, GV
	- Phối hợp cùng Công đoàn, tổ trưởng thường xuyên kiểm tra, đôn đốc GV thực hiện quy chế chuyên môn, hồ sơ, giáo án. Lập biên bản xử lí các trường hợp vi phạm.
	Trong tháng
	

	7
	Thực hiện vệ sinh môi trường, trường lớp, VSATTP, phòng chống tai nạn thương tích, phòng chống dịch bệnh cho trẻ tại lớp, nhà trường.

	CM, GV, NV
	- Thường xuyên kiểm tra, đôn đốc đảm bảo công tác VSMT, VSATTP, phòng chống tai nạn thương tích, đảm bảo an toàn cho trẻ, loại bỏ các yếu tố có nguy cơ ảnh hưởng đến trẻ.
	Trong tháng
	

	8
	Thực hiện nghiêm túc quy chế giao, nhận thực phẩm; lưu mẫu thực phẩm theo quy định.

	CM, GV, NV
	- Phân công cho các đ/c GV, NV cùng NV y tế luân phiên nhau kiểm tra hoạt động.
	Trong tháng
	

	9
	Tiếp tục cải tạo, xây dựng vườn rau, vườn hoa của bé.


	Toàn trường
	- Phân công, giao về cho các tổ thực hiện, kiểm tra, đánh giá kết quả, xếp loại thi đua cuối tháng.
	Trong tháng
	

	10
	Tổ chức Hội nghị cán bộ, viên chức, lao động năm học 2012-2013 .


	Toàn trường
	- Phối hợp cùng các tổ chức đoàn thể trong nhà trường thực hiện đúng thời gian quy định.
	Tuần 1
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KẾ HOẠCH CHUYÊN MÔN THÁNG 11
	Số TT
	Nội dung công việc
	Người thực hiện
	Biện pháp
	Thời gian
	Đánh giá kết quả

	1
	Tiếp tục công tác huy động trẻ và duy trì sĩ số. Rèn nề nếp cho trẻ.


	Các nhóm lớp
	- Hướng dẫn GV xây dựng kế hoạch huy động trẻ đến lớp, rèn nề nếp cho trẻ. Thường xuyên kiểm tra, đánh giá kết quả thực hiện của GV.


	Trong tháng
	

	2
	Thực hiện nghiêm túc chương trình chăm sóc giáo dục trẻ. Trang trí lớp, làm đồ dùng đồ chơi theo chủ đề “Gia đình. Ngày 20/11” đối với mẫu giáo; “mẹ và những người thân yêu của bé” đối với nhà trẻ.


	Toàn trường
	- Triển khai kế hoạch đến GV toàn trường, hướng dẫn GV xây dựng kế hoạch chủ đề, kế hoạch giáo dục, thường xuyên kiểm tra, đánh giá kết quả thực hiện dưới các hình thức khác nhau.

	Mẫu giáo 

21/10-22/11

Nhà trẻ:

04/11-29/11
	

	3
	Sinh hoạt chuyên môn. 
	CM, GV
	- Xây dựng nội dung sinh hoạt từ kế hoạch thực hiện chương trình và các ý kiến của các tổ đưa lên. 


	Tuần 1
	

	4
	Phối hợp với Công đoàn triển khai phát động thi đua chào mừng 31 năm ngày Nhà giáo Việt Nam (20/11/1982-20/11/2013).

+ Thi đua làm đồ dùng dạy học và trang trí trường, lớp bằng những vật liệu đã qua sử dụng.

+ Thao giảng chào mừng 20/11
	Toàn trường
	- Xây dựng kế hoạch, triển khai đến toàn thể GV, giao cho tổ trưởng tổng hợp biểu đăng kí hoạt động của GV. Phối hợp cùng Công đoàn đánh giá kết quả thi đua, có tổng kết, khen thưởng.
	Tuần 2
	

	5


	Đánh giá kết quả thực hiện chuyên đề giai đoạn I.
	CM, GV
	- Cùng GV kiểm tra, đ ánh giá kết quả đạt được của giai đoạn I. Rút kinh nghiệm, tìm biện pháp để xây dựng kế hoạch giai đoạn II cho chuyên đề.

	Tuần 4
	

	6
	Kiểm tra hồ sơ, giáo án, nhóm, lớp của giáo viên dưới mọi hình thức.

Kiểm tra việc thực hiện quy chế chuyên môn của giáo viên. 

- Kiểm tra toàn diện 02 giáo viên
	CM, Tổ trưởng, GV
	- Phối hợp cùng Công đoàn, tổ trưởng thường xuyên kiểm tra, đôn đốc GV thực hiện quy chế chuyên môn, hồ sơ, giáo án. Lập biên bản xử lí các trường hợp vi phạm.

- Tham mưu với Hiệu trưởng ra quyết định thành lập đoàn kiểm tra và giáo viên được kiểm tra. Thông báo cho giáo viên trước 02 ngày.


	Trong tháng
	

	7
	Thực hiện vệ sinh môi trường, trường lớp, VSATTP, phòng chống tai nạn thương tích, phòng chống dịch bệnh cho trẻ tại lớp, nhà trường trong thời gian chuyển mùa.

	Toàn trường
	- Thường xuyên kiểm tra, đôn đốc đảm bảo công tác VSMT, VSATTP, phòng chống tai nạn thương tích, đảm bảo an toàn cho trẻ, loại bỏ các yếu tố có nguy cơ ảnh hưởng đến trẻ. 
Đảm bảo đủ ấm cho trẻ ở trên lớp.


	Trong tháng
	

	8
	Thực hiện nghiêm túc quy chế giao, nhận thực phẩm; lưu mẫu thực phẩm theo quy định.

	CM, GV, NV
	- Phân công cho các đ/c GV, NV cùng NV y tế luân phiên nhau kiểm tra hoạt động.
	Trong tháng
	

	9
	Tiếp tục cải tạo, xây dựng vườn rau, vườn hoa của bé.


	Toàn trường
	- Phân công, giao về cho các tổ thực hiện, kiểm tra, đánh giá kết quả, xếp loại thi đua cuối tháng.


	Trong tháng
	

	10
	Phối hợp với phụ huynh phòng tránh suy dinh dưỡng cho trẻ 
	CM, GV, NV
	- Xây dựng kế hoạch theo dõi trẻ suy dinh dưỡng, thấp còi. Phối hợp cùng phụ huynh có biện pháp tăng cân, phòng tránh suy dinh dưỡng cho trẻ có nguy cơ suy dinh dưỡng. Cân trẻ SDD 1lần/tháng, theo dõi trên biểu đồ tăng trưởng.

	Trong tháng
	

	11
	Tiếp tục hoàn thiện hồ sơ phổ cập GDMNTENT năm 2013 và làm hồ sơ phổ cập năm 2014
	CB, GV phụ trách PC
	- Kiểm tra lại hồ sơ năm 2013, bổ sung, hoàn thiện các danh mục được góp ý sửa. Hoàn thiện hồ sơ kiểm tra điều kiện đầu năm 2014. 

	Tuần 1,2
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KẾ HOẠCH CHUYÊN MÔN THÁNG 12
	Số TT
	Nội dung công việc
	Người thực hiện
	Biện pháp
	Thời gian
	Đánh giá kết quả

	1
	Tiếp tục công tác huy động trẻ và duy trì sĩ số. Rèn nề nếp cho trẻ.


	Các nhóm lớp
	- Hướng dẫn GV xây dựng kế hoạch huy động trẻ đến lớp, rèn nề nếp cho trẻ. Thường xuyên kiểm tra, đánh giá kết quả thực hiện của GV.


	Trong tháng
	

	2
	Thực hiện nghiêm túc chương trình chăm sóc giáo dục trẻ. Trang trí lớp, làm đồ dùng đồ chơi theo chủ đề “Nghề nghiệp. Ngày 22/12” và “Thế giới động vật” đối với mẫu giáo; “Bé có thể đi khắp nơi bằng phương tiện gì” đối với nhà trẻ.


	CM, GV
	- Triển khai kế hoạch đến GV toàn trường, hướng dẫn GV xây dựng kế hoạch chủ đề, kế hoạch giáo dục, thường xuyên kiểm tra, đánh giá kết quả thực hiện dưới các hình thức khác nhau.


	Mẫu giáo 

25/11-20/12 và 
23/12 – 17/1/2014
Nhà trẻ:

02/12-28/12/2013
	

	3
	Sinh hoạt chuyên môn. 
	CM, GV
	- Xây dựng nội dung sinh hoạt từ kế hoạch thực hiện chương trình và các ý kiến của các tổ đưa lên. 


	Tuần 1
	

	4
	Phối hợp với Công đoàn triển khai phát động thi đua chào mừng ngày 22/12.
+ Thi đua làm đồ dùng dạy học và trang trí trường, lớp bằng những vật liệu đã qua sử dụng phục vụ chuyên đề PTVĐ.
+Thao giảng:Mỗi đ/c tổ chức 01 hoạt động
	CM, GV
	- Xây dựng kế hoạch, triển khai đến toàn thể GV, giao cho tổ trưởng tổng hợp biểu đăng kí hoạt động của GV. Phối hợp cùng Công đoàn đánh giá kết quả thi đua, có tổng kết, khen thưởng.
	Tuần 2,3
	

	5


	Triển khai thực hiện giai đoạn II chuyên đề “Dinh dưỡng và vệ sinh ATTP”, chuyên đề “Phát triển vận động cho trẻ mầm non”
	CM, GV
	- Cùng GV nghiên cứu nội dung, biện pháp để thực hiện chuyên đề cho phù hợp đặc điểm nhóm, lớp, nhận thức của trẻ và đặc điểm của địa phương.

	Tuần 1
	

	6
	Kiểm tra hồ sơ, giáo án, nhóm, lớp của giáo viên dưới mọi hình thức.

Kiểm tra việc thực hiện quy chế chuyên môn của giáo viên. 

- Kiểm tra toàn diện 02 giáo viên
	CM, Tổ trưởng, GV
	- Phối hợp cùng Công đoàn, tổ trưởng thường xuyên kiểm tra, đôn đốc GV thực hiện quy chế chuyên môn, hồ sơ, giáo án. Lập biên bản xử lí các trường hợp vi phạm.

- Tham mưu với Hiệu trưởng ra quyết định thành lập đoàn kiểm tra và giáo viên được kiểm tra. Thông báo cho giáo viên trước 02 ngày.


	Trong tháng
	

	7
	Tổ chức chuyên đề cấp trường: Chuyên đề Đồng dao và chuyên đề nhận biết.
	CM, GV
Đ/c Thuấn

Đ/c Tư
	- Cùng với tổ trưởng, GV đưa ra nội dung, ý tưởng thực hiện chuyên đề cho phù hợp với đặc điểm của nhóm, lớp, đảm bảo thống nhất phương ơháp chung trong toàn trường về tiết dạy đó. Tổ chức cho toàn thể GV nhà trường dự giờ, học hỏi, rút kinh nghiệm cho bản thân.
	Tuần 4
	

	8
	Tổ chức hội thi giáo viên giỏi cấp trường
+ Thi lí thuyết

+ Thi thực hành
	CM, GV
	- Xây dựng kế hoạch tổ chức hội thi, nội dung các phần thi. Triển khai đến toàn thể giáo viên trong nhà trường, cho GV đăng kí tên SKKN, tiết tự chọn. Tham mưu với đ/c Hiệu trưởng ra quyết định thành lập hội đồng chấm thi.
	Từ 04/12 - 13/12/2013
	

	9
	Tham dự các chuyên đề cấp thành phố do Phòng GD tổ chức
	CM, GV
	- Bố trí GV cốt cán, đúng độ tuổi đi tham dự chuyên đề để học tập kinh nghiệm, về triển khai lại tiết dạy cho đồng nghiệp cùng dự, trao dồi chuyên môn.
	Trong tháng
	

	10
	Hoàn thành chương trình giảng dạy và học tập học kì I
	CM, GV
	- Kiểm tra, đánh giá kết quả thực hiện chương trình của nhóm, lớp. Đánh giá trẻ và giáo viên. Báo cáo sơ kết học kì I về cấp trên.
	31/12/2013
	

	11
	Tổ chức cân trẻ giai đoạn II, đo lần 2 đối với nhóm trẻ 24-36 tháng và theo dõi trên biểu đồ tăng trưởng.
Phối hợp cùng phụ huynh phòng tránh suy dinh dưỡng cho trẻ.
	CM, GV, NV y tế
	- Triển khai đến giáo viên, nhân viên y tế việc cân, đo trẻ theo định kì. Chấm biểu đồ và theo dõi sức khoẻ của trẻ trên biểu đồ tăng trưởng. Tổng hợp danh sách trẻ suy dinh dưỡng sau cân, đo lần 2. 
- Thông báo với phụ huynh tình hình sức khoẻ, cân nặng của trẻ để phối hợp cùng nhà trường phòng tránh suy dinh dưỡng cho trẻ.
	Từ 18 -20/12/2013
	

	12
	Thực hiện vệ sinh môi trường, trường lớp, VSATTP, phòng chống tai nạn thương tích, phòng chống dịch bệnh cho trẻ tại lớp, nhà trường trong thời gian chuyển mùa.
Phối hợp cùng phụ huynh chống rét cho trẻ.
	Toàn trường
	- Thường xuyên kiểm tra, đôn đốc đảm bảo công tác VSMT, VSATTP, phòng chống tai nạn thương tích, đảm bảo an toàn cho trẻ, loại bỏ các yếu tố có nguy cơ ảnh hưởng đến trẻ. 

Đảm bảo đủ ấm cho trẻ ở trên lớp.


	Trong tháng
	

	13
	Thực hiện nghiêm túc quy chế giao, nhận thực phẩm; lưu mẫu thực phẩm theo quy định.

	CM, GV, NV
	- Phân công cho các đ/c GV, NV cùng NV y tế thường xuyên kiểm tra, giám sát việc thực hiện thực đơn, nhận cân, lưu mâu thực phẩm hàng ngày đảm bảo an toàn và đúng qui định.
	Trong tháng
	

	14
	Tiếp tục cải tạo, xây dựng vườn rau, vườn hoa của bé.


	Toàn trường
	- Phân công, giao về cho các tổ thực hiện, kiểm tra, đánh giá kết quả, xếp loại thi đua cuối tháng.


	Trong tháng
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KẾ HOẠCH CHUYÊN MÔN THÁNG 01
	Số TT
	Nội dung công việc
	Người thực hiện
	Biện pháp
	Thời gian
	Đánh giá kết quả

	1
	Tiếp tục công tác huy động trẻ và duy trì sĩ số. Rèn nề nếp cho trẻ.


	Các nhóm lớp
	- Hướng dẫn GV xây dựng kế hoạch huy động trẻ đến lớp, rèn nề nếp cho trẻ. Thường xuyên kiểm tra, đánh giá kết quả thực hiện của GV.


	Trong tháng
	

	2
	Thực hiện nghiêm túc chương trình chăm sóc giáo dục trẻ. Trang trí lớp, làm đồ dùng đồ chơi theo chủ đề “Thế giới động vật” và “Thế giới thực vật. Tết nguyên đán. Ngày 8.3” đối với mẫu giáo; “Ngày tết vui vẻ” và “Cây và những bông hoa đẹp” đối với nhà trẻ.


	CM, GV
	- Triển khai kế hoạch đến GV toàn trường, hướng dẫn GV xây dựng kế hoạch chủ đề, kế hoạch giáo dục, thường xuyên kiểm tra, đánh giá kết quả thực hiện dưới các hình thức khác nhau.


	Mẫu giáo từ

23/12-17/1/2014 và 20/01-07/03/2014

Nhà trẻ từ

30/12-24/01/2014 và 27/01-14/03/2014
	

	3
	Sinh hoạt chuyên môn. 
	CM, GV
	- Xây dựng nội dung sinh hoạt từ kế hoạch thực hiện chương trình và các ý kiến của các tổ đưa lên. 


	Tuần 1
	

	4
	Tiếp tục làm đồ dùng dạy học và trang trí trường, lớp theo chủ đề. Sắp xếp lại các góc lớp cho khoa học, bổ xung đồ dùng, đồ chơi tự tạo có hiệu quả.
	CM, GV
	- Chỉ đạo giáo viên sưu tầm nguyên vật liệu để làm đồ dùng, đồ chơi, sắp xếp lại góc lớp.
	Tuần 1-4
	

	5
	Kiểm tra hồ sơ, giáo án, nhóm, lớp của giáo viên dưới mọi hình thức.

Kiểm tra việc thực hiện quy chế chuyên môn của giáo viên. 

- Kiểm tra toàn diện 02 giáo viên
	CM, Tổ trưởng, GV
	- Phối hợp cùng Công đoàn, tổ trưởng thường xuyên kiểm tra, đôn đốc GV thực hiện quy chế chuyên môn, hồ sơ, giáo án. Lập biên bản xử lí các trường hợp vi phạm.

- Tham mưu với Hiệu trưởng ra quyết định thành lập đoàn kiểm tra và giáo viên được kiểm tra. Thông báo cho giáo viên trước 02 ngày.


	Trong tháng
	

	6
	Tổ chức chuyên đề cấp trường: Chuyên đề lĩnh vực nhận thức đối với nhóm trẻ và MG 5T 
	CM, GV

Đ/c Thuấn

Đ/c Tư
	- Cùng với tổ trưởng, GV đưa ra nội dung, ý tưởng thực hiện chuyên đề cho phù hợp với đặc điểm của nhóm, lớp, đảm bảo thống nhất phương ơháp chung trong toàn trường về tiết dạy đó. Tổ chức cho toàn thể GV nhà trường dự giờ, học hỏi, rút kinh nghiệm cho bản thân.


	Tuần 3
	

	7
	Tiếp tục tổ chức hội thi giáo viên giỏi cấp trường

+ Thi thực hành
	CM, GV
	- Hướng dẫn giáo viên về giáo án, chuẩn bị cho tiết dạy
	Tuần 1
	

	8
	Tham dự các chuyên đề cấp thành phố do Phòng GD tổ chức
	CM, GV
	- Bố trí GV cốt cán, đúng độ tuổi đi tham dự chuyên đề để học tập kinh nghiệm, về triển khai lại tiết dạy cho đồng nghiệp cùng dự, trao dồi chuyên môn.


	Trong tháng
	

	9
	Thực hiện vệ sinh môi trường, trường lớp, VSATTP, phòng chống tai nạn thương tích, phòng chống dịch bệnh cho trẻ tại lớp, nhà trường trong thời gian chuyển mùa. Phối hợp cùng phụ huynh chống rét cho trẻ, mua bổ sung đầy đủ dép đi trong lớp cho trẻ.

	Toàn trường
	- Thường xuyên kiểm tra, đôn đốc đảm bảo công tác VSMT, VSATTP, phòng chống tai nạn thương tích, đảm bảo an toàn cho trẻ, loại bỏ các yếu tố có nguy cơ ảnh hưởng đến trẻ. 

Đảm bảo đủ ấm cho trẻ ở trên lớp.

- Huy động phụ huynh mua dép đi trong lớp cho trẻ, mỗi cháu 1 đôi.

	Trong tháng
	

	10
	Thực hiện nghiêm túc thực đơn của trẻ, đảm bảo an toàn VSTP của trẻ và lưu mẫu theo quy định

- Phối hợp với phụ huynh phòng tránh suy dinh dưỡng cho trẻ.


	CM, GV, NV
	- Phân công cho các đ/c GV, NV cùng NV y tế thường xuyên kiểm tra, giám sát việc thực hiện thực đơn, nhận cân, lưu mâu thực phẩm hàng ngày đảm bảo an toàn và đúng qui định.


	Trong tháng
	

	11
	Tiếp tục cải tạo, xây dựng vườn rau, vườn hoa của bé.


	Toàn trường
	- Phân công, giao về cho các tổ thực hiện, kiểm tra, đánh giá kết quả, xếp loại thi đua cuối tháng.


	Trong tháng
	

	12
	Hoàn thiện các loại hồ sơ đúng thời gian được giao.

- Tổng vệ sinh trường, lớp để nghỉ tết Nguyên đán.
	CM, GV
	- Chỉ đạo giáo viên hoàn thiện các loại hồ sơ của nhóm, lớp.
- Chỉ đạo việc tổng vệ sinh trường, lớp, sắp xếp đồ dùng gọn gàng, kiểm tra tài sản nhóm, lớp trước khi nghỉ tết.


	Tuần 3
Từ 25/1 - 9/2/2014
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KẾ HOẠCH CHUYÊN MÔN THÁNG 02
	Số TT
	Nội dung công việc
	Người thực hiện
	Biện pháp
	Thời gian
	Đánh giá kết quả

	1
	Tiếp tục công tác huy động trẻ và duy trì sĩ số. Rèn nề nếp cho trẻ sau tết Nguyên đán.


	Các nhóm lớp
	- Hướng dẫn GV xây dựng kế hoạch huy động trẻ đến lớp, rèn nề nếp cho trẻ. Thường xuyên kiểm tra, đánh giá kết quả thực hiện của GV.


	Trong tháng
	

	2
	Thực hiện nghiêm túc chương trình chăm sóc giáo dục trẻ. Trang trí lớp, làm đồ dùng đồ chơi theo chủ đề “Thế giới thực vật. Tết nguyên đán. Ngày 8.3” đối với mẫu giáo; “Cây và những bông hoa đẹp” đối với nhà trẻ.


	CM, GV
	- Triển khai kế hoạch đến GV toàn trường, hướng dẫn GV xây dựng kế hoạch chủ đề, kế hoạch giáo dục, thường xuyên kiểm tra, đánh giá kết quả thực hiện dưới các hình thức khác nhau.


	Mẫu giáo từ

20/01-07/03/2014

Nhà trẻ từ

27/01-14/03/2014
	

	3
	Sinh hoạt chuyên môn. 
	CM, GV
	- Xây dựng nội dung sinh hoạt từ kế hoạch thực hiện chương trình và các ý kiến của các tổ đưa lên. 


	Tuần 2
	

	4
	Tiếp tục làm đồ dùng dạy học và trang trí trường, lớp theo chủ đề. Sắp xếp lại các góc lớp cho khoa học, bổ xung đồ dùng, đồ chơi tự tạo có hiệu quả.
	CM, GV
	- Chỉ đạo giáo viên sưu tầm nguyên vật liệu để làm đồ dùng, đồ chơi, sắp xếp lại góc lớp.
	Tuần 1-4
	

	5
	Kiểm tra hồ sơ, giáo án, nhóm, lớp của giáo viên dưới mọi hình thức.

Kiểm tra việc thực hiện quy chế chuyên môn của giáo viên. 

- Kiểm tra toàn diện 02 giáo viên
	CM, Tổ trưởng, GV
	- Phối hợp cùng Công đoàn, tổ trưởng thường xuyên kiểm tra, đôn đốc GV thực hiện quy chế chuyên môn, hồ sơ, giáo án. Lập biên bản xử lí các trường hợp vi phạm.

- Tham mưu với Hiệu trưởng ra quyết định thành lập đoàn kiểm tra và giáo viên được kiểm tra. Thông báo cho giáo viên trước 02 ngày.


	Trong tháng
	

	6
	Tiếp tục tổ chức chuyên đề cấp trường: Chuyên đề lĩnh vực nhận thức đối với nhóm trẻ và MG 5T 
	CM, GV

Đ/c Thuấn

Đ/c Tư
	- Cùng với tổ trưởng, GV đưa ra nội dung, ý tưởng thực hiện chuyên đề cho phù hợp với đặc điểm của nhóm, lớp, đảm bảo thống nhất phương ơháp chung trong toàn trường về tiết dạy. Tổ chức cho toàn thể GV nhà trường dự giờ, học hỏi, rút kinh nghiệm cho bản thân.


	Tuần 4
	

	7
	- Đánh giá kết quả thực hiện chuyên đề “Dinh dưỡng và VSATTP” và “Phát triển vận động cho trẻ trong trường mầm non” giai đoạn II và triển khai  kế hoạch giai đoạn III.


	BGH, Nhóm, lớp
	- Cùng GV kiểm tra, đánh giá kết quả đạt được của  việc thực hiện chuyên đề giai đoạn II. Rút kinh nghiệm, tìm biện pháp để xây dựng kế hoạch giai đoạn III cho chuyên đề.


	Tuần 4
	

	8
	Tổng vệ sinh phòng nhóm, lớp, các khu vực trong trường sau tết. Kết hợp với phụ huynh tăng cường các biện pháp bảo vệ sức khỏe, phòng chống các bệnh, dịch lây lan theo mùa cho trẻ. 


	Toàn trường
	- Xây dựng kế hoạch phối hợp cùng Công đoàn, đoàn thanh niên nhà trường tổ chức lao động dọn tổng vệ sinh xung quanh trường sau tết để đón trẻ đến lớp. 
- Tuyên truyền, huy động phụ huynh phối hợp cùng nhà trường chăm sóc, giáo dục và bảo vệ sức khoẻ của trẻ trong mùa đông xuân.
	- Tuần 2

- Trong tháng
	

	9
	Thực hiện nghiêm túc thực đơn của trẻ, đảm bảo an toàn VSTP của trẻ và lưu mẫu theo quy định

- Phối hợp với phụ huynh phòng tránh suy dinh dưỡng cho trẻ.


	CM, GV, NV
	- Phân công cho các đ/c GV, NV cùng NV y tế thường xuyên kiểm tra, giám sát việc thực hiện thực đơn, nhận cân, lưu mâu thực phẩm hàng ngày đảm bảo an toàn và đúng qui định.


	Trong tháng
	

	10
	Cải tạo vườn rau, vườn cây thuốc nam của bé

- Hưởng ứng “tết trồng cây”, trồng cây xanh trong sân trường.


	Toàn trường
	- Phân công, giao về cho các tổ thực hiện, kiểm tra, đánh giá kết quả, xếp loại thi đua cuối tháng.

- Xây dựng kế hoạch huy động cây xanh, cây ăn quả từ các đơn vị trên địa bàn và CB, GV, NV nhà trường
	- Trong tháng
- Tuần 2
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KẾ HOẠCH CHUYÊN MÔN THÁNG 03
	Số TT
	Nội dung công việc
	Người thực hiện
	Biện pháp
	Thời gian
	Đánh giá kết quả

	1
	Tiếp tục công tác huy động trẻ và duy trì sĩ số. Rèn nề nếp cho trẻ tại nhóm lớp.


	Các nhóm lớp
	- Hướng dẫn GV xây dựng kế hoạch huy động trẻ đến lớp, rèn nề nếp cho trẻ. Thường xuyên kiểm tra, đánh giá kết quả thực hiện của GV.
	Trong tháng
	

	2
	Thực hiện nghiêm túc chương trình chăm sóc giáo dục trẻ. Trang trí lớp, làm đồ dùng đồ chơi theo chủ đề  “Cây và những bông hoa đẹp” đối với nhà trẻ.

Mở chủ đề “Giao thông” đối với mẫu giáo, “Bé đi khắp nơi bằng phương tiện gì” đối với nhóm trẻ.
	CM, GV
	- Triển khai kế hoạch đến GV toàn trường, hướng dẫn GV xây dựng kế hoạch chủ đề, kế hoạch giáo dục, thường xuyên kiểm tra, đánh giá kết quả thực hiện dưới các hình thức khác nhau.
	Mẫu giáo từ

10/03 -04/04/2014

Nhà trẻ từ

27/01-14/03/2014 và 17/03 - 18/04/2014
	

	3
	Sinh hoạt chuyên môn. 
	CM, GV
	- Xây dựng nội dung sinh hoạt từ kế hoạch thực hiện chương trình và các ý kiến của các tổ đưa lên. 
	Tuần 1
	

	4
	Tiếp tục làm đồ dùng dạy học và trang trí trường, lớp theo chủ đề. Sắp xếp lại các góc lớp cho khoa học, bổ xung đồ dùng, đồ chơi tự tạo có hiệu quả.
	CM, GV
	- Chỉ đạo giáo viên sưu tầm nguyên vật liệu để làm đồ dùng, đồ chơi, sắp xếp lại góc lớp.
	Tuần 1-4
	

	5
	Kiểm tra hồ sơ, giáo án, nhóm, lớp của giáo viên dưới mọi hình thức.

Kiểm tra việc thực hiện quy chế chuyên môn của giáo viên. 

- Kiểm tra toàn diện 02 giáo viên
	CM, Tổ trưởng, GV
	- Phối hợp cùng Công đoàn, tổ trưởng thường xuyên kiểm tra, đôn đốc GV thực hiện quy chế chuyên môn, hồ sơ, giáo án. Lập biên bản xử lí các trường hợp vi phạm.

- Tham mưu với Hiệu trưởng ra quyết định thành lập đoàn kiểm tra và giáo viên được kiểm tra. Thông báo cho giáo viên trước 02 ngày.
	Trong tháng
	

	6
	- Triển khai kế hoạch giai đoạn III chuyên đề Vệ sinh dinh dưỡng và ATTP và Phát triển vận động cho trẻ mầm non

	BGH, Nhóm, lớp
	- Cùng giáo viên xây dựng kế hoạch giai đoạn III cho chuyên đề, lựa chọn hình thức tổ chức hội thi để đánh giá kết quả thực hiện chuyên đề.
	Tuần 1
	

	7
	- Phát động phong trào thi đua chào mừng 8/3, mỗi đ/c tổ chức 1 hoạt động học
	CM, CĐ, GV
	- Xây dựng kế hoạch phối hợp với Công đoàn, triển khai đến toàn thể giáo viên; cùng Công đoàn, tổ trưởng chuyên môn tổ chức đánh giá, tổng hợp kết quả để khen thưởng kịp thời.
	Tuần 1
	

	8
	- Phát động phong trào hưởng ứng tháng thanh niên 26/3, mỗi đ/c tổ chức 1 hoạt động học và thi đua làm đồ dùng, đồ chơi giữa các tổ.
	CM, ĐTN, GV
	- Xây dựng kế hoạch phối hợp với đoàn thanh niên, công đoàn nhà trường, triển khai đến các tổ. Tổ chức đánh giá, tổng hợp kết quả thi đua, khen thưởng kịp thời.
	Tuần 3
	

	9
	- Cân trẻ lần 3 và đo trẻ lần 2 đối với mẫu giáo. Cân và đo trẻ lần 3 đối với nhóm trẻ.

- Khám sức khỏe định kì lần 2 cho trẻ. 


	CM, Ytế, GV
	- Tổ chức cân, đo cho trẻ theo định kì. Chấm và theo dõi sức khoẻ của trẻ trên biểu đồ tăng trưởng.
Tổng hợp danh sách và theo dõi trẻ suy dinh dưỡng sau mỗi tháng, để có biện pháp phối hợp cùng phụ huynh phòng, tránh suy dinh dưỡng cho trẻ kịp thời.

- Xây dựng kế hoạch phối hợp cùng trạm y tế địa phương khám sức khoẻ lần 2 cho trẻ.
	20-23/03
- Tuần 4
	

	10
	- Vệ sinh phòng nhóm, lớp, các khu vực trong trường. Kết hợp với phụ huynh tăng cường các biện pháp bảo vệ sức khỏe, phòng chống các bệnh, dịch lây lan theo mùa cho trẻ. 


	Toàn trường
	- Xây dựng kế hoạch phối hợp cùng Công đoàn, đoàn thanh niên nhà trường tổ chức lao động dọn tổng vệ sinh xung quanh trường để đảm bảo môi trường xanh, sạch, đẹp.
- Tuyên truyền, huy động phụ huynh phối hợp cùng nhà trường chăm sóc, giáo dục và bảo vệ sức khoẻ của trẻ trong mùa xuân.
	Trong tháng
	

	11
	- Thực hiện nghiêm túc thực đơn của trẻ, đảm bảo an toàn VSTP của trẻ và lưu mẫu theo quy định

- Phối hợp với phụ huynh phòng tránh suy dinh dưỡng cho trẻ.


	CM, GV, NV
	- Phân công cho các đ/c GV, NV cùng NV y tế thường xuyên kiểm tra, giám sát việc thực hiện thực đơn, nhận cân, lưu mâu thực phẩm hàng ngày đảm bảo an toàn và đúng qui định.


	Trong tháng
	

	12
	- Tiếp tục cải tạo vườn rau, vườn cây thuốc nam của bé

- Quy hoạch, xây dựng vườn cây của bé.

	Toàn trường
	- Phân công, giao về cho các tổ thực hiện, kiểm tra, đánh giá kết quả, xếp loại thi đua cuối tháng.

- Xây dựng kế hoạch huy động cây xanh, cây ăn quả từ các đơn vị trên địa bàn và CB, GV, NV nhà trường
	- Trong tháng

	

	13
	- Hoàn thiện việc điều tra phổ cập năm 2014, chuẩn bị kiểm tra kết quả thực hiện phổ cập năm 2014.
	Toàn trường
	- Rà soát lại số trẻ trong độ tuổi 0-5 tuổi trên địa bàn, các tiêu chí, điều kiện để đảm bảo đạt phổ cập năm 2014
	Tuần 3,4
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KẾ HOẠCH CHUYÊN MÔN THÁNG 04
	Số TT
	Nội dung công việc
	Người thực hiện
	Biện pháp
	Thời gian
	Đánh giá kết quả

	1
	Tiếp tục công tác huy động trẻ và duy trì sĩ số. Rèn nề nếp cho trẻ tại nhóm lớp.


	Các nhóm lớp
	- Hướng dẫn GV xây dựng kế hoạch huy động trẻ đến lớp, rèn nề nếp cho trẻ. Thường xuyên kiểm tra, đánh giá kết quả thực hiện của GV.
	Trong tháng
	

	2
	Thực hiện nghiêm túc chương trình chăm sóc giáo dục trẻ. Trang trí lớp, làm đồ dùng đồ chơi theo chủ đề “Hiện tượng tự nhiên” đối với mẫu giáo, “Bé đi khắp nơi bằng phương tiện gì” và “Mùa hè với bé” đối với nhóm trẻ.
	CM, GV
	- Triển khai kế hoạch đến GV toàn trường, hướng dẫn GV xây dựng kế hoạch chủ đề, kế hoạch giáo dục, thường xuyên kiểm tra, đánh giá kết quả thực hiện dưới các hình thức khác nhau.
	Mẫu giáo từ

31/03 -18/04/2014

Nhà trẻ từ 17/03 - 18/04/2014
	

	3
	Sinh hoạt chuyên môn. 
	CM, GV
	- Xây dựng nội dung sinh hoạt từ kế hoạch thực hiện chương trình và các ý kiến của các tổ đưa lên. 
	Tuần 1
	

	4
	Tiếp tục làm đồ dùng dạy học và trang trí trường, lớp theo chủ đề. Sắp xếp lại các góc lớp cho khoa học, bổ xung đồ dùng, đồ chơi tự tạo có hiệu quả.
	CM, GV
	- Chỉ đạo giáo viên sưu tầm nguyên vật liệu để làm đồ dùng, đồ chơi, sắp xếp lại góc lớp.
	Tuần 1-4
	

	5
	Kiểm tra hồ sơ, giáo án, nhóm, lớp của giáo viên dưới mọi hình thức.

Kiểm tra việc thực hiện quy chế chuyên môn của giáo viên. 

- Kiểm tra toàn diện 02 giáo viên
	CM, Tổ trưởng, GV
	- Phối hợp cùng Công đoàn, tổ trưởng thường xuyên kiểm tra, đôn đốc GV thực hiện quy chế chuyên môn, hồ sơ, giáo án. Lập biên bản xử lí các trường hợp vi phạm.

- Tham mưu với Hiệu trưởng ra quyết định thành lập đoàn kiểm tra và giáo viên được kiểm tra. Thông báo cho giáo viên trước 02 ngày.
	Trong tháng
	

	6
	- Tiếp tục thực hiện giai đoạn III chuyên đề Vệ sinh dinh dưỡng và ATTP và Phát triển vận động cho trẻ mầm non
- Tổ chức hội thi “Bé mầm non vui khoẻ”

	BGH, Nhóm, lớp
	- Chỉ đạo giáo viên bám sát kế hoạch để thực hiện chuyên đề có hiệu quả, lựa chọn hình thức tổ chức hội thi để đánh giá kết quả thực hiện chuyên đề.
- Triển khai kế hoạch đến các nhóm, lớp; chỉ đạo giáo viên huy động phụ huynh cùng tham gia tổ chức hội thi cùng nhà trường. Tổ chức tập luyện cho trẻ tại các nhóm, lớp.
	Trong tháng
Tuần 3
	

	7
	- Phát động phong trào thi đua chào mừng 30/04 và 1/5: Thi đua làm đồ dùng, đồ chơi, trang trí nhóm lớp giữa các tổ.
	CM, CĐ, GV
	- Xây dựng kế hoạch phối hợp với Công đoàn, triển khai đến toàn thể giáo viên; cùng Công đoàn, tổ trưởng chuyên môn tổ chức đánh giá, tổng hợp kết quả để khen thưởng kịp thời.
	Tuần 1
	

	8
	- Rà soát công tác thi đua “trường học thân thiện, học sinh tích cực” trong nhà trường
	CM, ĐTN, GV
	- Xây dựng kế hoạch phối hợp với đoàn thanh niên, công đoàn nhà trường, tiến hành kiểm tra, đánh giá công tác thực hiện phong trào theo biểu điểm đánh giá.
	Tuần 4
	

	9
	- Đánh giá giai đoạn III và kết quả thực hiện chuyên đề trong năm học về chuyên môn nhà trường

	GV nhóm, lớp
	- Chỉ đạo giáo viên tiến hành kiểm tra, đánh giá giai đoạn III và kết quả thực hiện chuyên đề đối với trẻ theo thực tế của trẻ, thể hiện kết quả đánh giá trong sổ chất lượng. 
	Tuần 4
	

	10
	- Đánh giá kết quả giáo dục đối với trẻ
	BGH, GV nhóm, lớp
	- Chỉ đạo giáo viên đánh giá kết quả giáo dục trẻ sử dụng phiếu đánh giá trẻ cuối năm học.
	Từ 20 -22/4/2014 
	

	11
	- Hoàn thành sáng kiến kinh nghiệm cho các danh hiệu thi đua
	CM, GV
	- Hướng dẫn giáo viên hoàn thành sáng kiến kinh nghiệm của bản thân theo đăng kí đầu năm học, dựa trên thành tích đạt được trong năm và thực tế của lớp, nhà trường.
	20/04/2014
	

	12
	- Hoàn thành viết báo cáo thu hoạch việc thực hiện bồi dưỡng thường xuyên cá nhân năm học 2013 - 2014 
	CM, GV.
	- Hướng dẫn giáo viên viết bài thu hoạch, tự đánh giá việc thực hiện kế hoạch bồi dưỡng thường xuyên của bản thân theo hướng dẫn của cấp trên
	20/04/2014
	

	13
	- Vệ sinh phòng nhóm, lớp, các khu vực trong trường. 
- Kết hợp với phụ huynh tăng cường các biện pháp bảo vệ sức khỏe, phòng chống các bệnh, dịch lây lan theo mùa cho trẻ: Sởi, tiêu chảy, dịch cúm, dịch tay, chân, miệng...
- Sử dụng CloramilB để khử trùng đồ dùng, đồ chơi, sàn nhà lớp học.
	Toàn trường
	- Xây dựng kế hoạch phối hợp cùng Công đoàn, đoàn thanh niên nhà trường tổ chức lao động dọn tổng vệ sinh xung quanh trường để đảm bảo môi trường xanh, sạch, đẹp.
- Tuyên truyền, huy động phụ huynh phối hợp cùng nhà trường chăm sóc, giáo dục và bảo vệ sức khoẻ của trẻ trong thời tiết giao mùa.
- Y tế cấp phát CloramilB và theo dõi sử dụng ở các nhóm, lớp.
	Trong tháng
	

	14
	- Thực hiện nghiêm túc thực đơn của trẻ, đảm bảo an toàn VSTP của trẻ và lưu mẫu theo quy định

- Phối hợp với phụ huynh phòng tránh suy dinh dưỡng cho trẻ.


	CM, GV, NV
	- Phân công cho các đ/c GV, NV cùng NV y tế thường xuyên kiểm tra, giám sát việc thực hiện thực đơn, nhận cân, lưu mâu thực phẩm hàng ngày đảm bảo an toàn và đúng qui định.
	Trong tháng
	

	15
	- Tiếp tục cải tạo vườn rau, vườn cây thuốc nam của bé

- Quy hoạch, xây dựng vườn cây của bé.


	Toàn trường
	- Phân công, giao về cho các tổ thực hiện, kiểm tra, đánh giá kết quả, xếp loại thi đua cuối tháng.

- Xây dựng kế hoạch huy động cây xanh, cây ăn quả từ các đơn vị trên địa bàn và CB, GV, NV nhà trường
	- Trong tháng

	

	16
	- Hoàn thiện hồ sơ phổ cập cấp xã năm 2014, chuẩn bị mọi điều kiện để đón đoàn kiểm tra kết quả thực hiện phổ cập năm 2014 của Thành phố.
	Toàn trường
	- Rà soát lại số trẻ trong độ tuổi 0-5 tuổi trên địa bàn, hoàn thiện các tiêu chí, điều kiện để đảm bảo duy trì đạt phổ cập năm 2014
	Tuần 1, 2
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KẾ HOẠCH CHUYÊN MÔN THÁNG 05
	Số TT
	Nội dung công việc
	Người thực hiện
	Biện pháp
	Thời gian
	Đánh giá kết quả

	1
	Tiếp tục công tác huy động trẻ và duy trì sĩ số. Rèn nề nếp cho trẻ tại nhóm lớp.


	Các nhóm lớp
	-Giao chỉ tiêu trẻ cho lớp theo tựng tháng để giáo viên có biện pháo huy động và duy trì sĩ số trẻ ở lớp. Thường xuyên theo dõi sĩ số, công tác rèn nề nếp ở các nhóm lớp.

 
	Trong tháng
	

	2
	Thực hiện nghiêm túc chương trình chăm sóc giáo dục trẻ. Trang trí lớp, làm đồ dùng đồ chơi theo chủ đề “Mùa hè đến rồi” đối với nhóm trẻ, “ Quê hương đát nước , Bác Hồ, Trường tiểu học: đối với Mẫu giáo.
	CM, GV
	- Triển khai kế hoạch đến GV toàn trường, hướng dẫn GV xây dựng kế hoạch chủ đề, kế hoạch giáo dục, thường xuyên kiểm tra, đánh giá kết quả thực hiện dưới các hình thức khác nhau.
	Nhà trẻ từ227/04 - 17/05/2014
Mẫu giáo từ

29/04 -17/05/2014


	

	3
	Sinh hoạt chuyên môn. 
	CM, GV
	- Xây dựng nội dung sinh hoạt từ kế hoạch thực hiện chương trình và các ý kiến của các tổ đưa lên. 
	Tuần 1
	

	4
	Tiếp tục làm đồ dùng dạy học và trang trí trường, lớp theo chủ đề. Sắp xếp lại các góc lớp cho khoa học, bổ xung đồ dùng, đồ chơi tự tạo có hiệu quả.
	CM, GV
	- Chỉ đạo giáo viên sưu tầm nguyên vật liệu để làm đồ dùng, đồ chơi, sắp xếp lại góc lớp.
	Tuần 1-4
	

	5
	Kiểm tra hồ sơ, giáo án, nhóm, lớp của giáo viên dưới mọi hình thức.

Kiểm tra việc thực hiện quy chế chuyên môn của giáo viên. 

- Kiểm tra toàn diện 02 giáo viên
	CM, Tổ trưởng, GV
	- Phối hợp cùng Công đoàn, tổ trưởng thường xuyên kiểm tra, đôn đốc GV thực hiện quy chế chuyên môn, hồ sơ, giáo án. Lập biên bản xử lí các trường hợp vi phạm.

- Tham mưu với Hiệu trưởng ra quyết định thành lập đoàn kiểm tra và giáo viên được kiểm tra. Thông báo cho giáo viên trước 02 ngày.
	Trong tháng
	

	6
	- Tiếp tục thực hiện giai đoạn III chuyên đề Vệ sinh dinh dưỡng và ATTP và Phát triển vận động cho trẻ mầm non
- Tổ chức hội thi “Bé mầm non vui khoẻ”


	BGH, Nhóm, lớp
	- Chỉ đạo giáo viên bám sát kế hoạch để thực hiện chuyên đề có hiệu quả, lựa chọn hình thức tổ chức hội thi để đánh giá kết quả thực hiện chuyên đề.
- Triển khai kế hoạch đến các nhóm, lớp; chỉ đạo giáo viên huy động phụ huynh cùng tham gia tổ chức hội thi cùng nhà trường. Tổ chức tập luyện cho trẻ tại các nhóm, lớp.
	Trong tháng

Tuần 3
	

	7
	- Phát động phong trào thi đua chào mừng 30/04 và 1/5: Thi đua làm đồ dùng, đồ chơi, trang trí nhóm lớp giữa các tổ.
	CM, CĐ, GV
	- Xây dựng kế hoạch phối hợp với Công đoàn, triển khai đến toàn thể giáo viên; cùng Công đoàn, tổ trưởng chuyên môn tổ chức đánh giá, tổng hợp kết quả để khen thưởng kịp thời.
	Tuần 1
	

	8
	- Rà soát công tác thi đua “trường học thân thiện, học sinh tích cực” trong nhà trường
	CM, ĐTN, GV
	- Xây dựng kế hoạch phối hợp với đoàn thanh niên, công đoàn nhà trường, tiến hành kiểm tra, đánh giá công tác thực hiện phong trào theo biểu điểm đánh giá.
	Tuần 4
	

	9
	- Đánh giá giai đoạn III và kết quả thực hiện chuyên đề trong năm học về chuyên môn nhà trường


	GV nhóm, lớp
	- Chỉ đạo giáo viên tiến hành kiểm tra, đánh giá giai đoạn III và kết quả thực hiện chuyên đề đối với trẻ theo thực tế của trẻ, thể hiện kết quả đánh giá trong sổ chất lượng. 
	Tuần 4
	

	10
	- Đánh giá kết quả giáo dục đối với trẻ
	BGH, GV nhóm, lớp
	- Chỉ đạo giáo viên đánh giá kết quả giáo dục trẻ sử dụng phiếu đánh giá trẻ cuối năm học.
	Từ 20 -22/4/2014 
	

	11
	- Hoàn thành sáng kiến kinh nghiệm cho các danh hiệu thi đua
	CM, GV
	- Hướng dẫn giáo viên hoàn thành sáng kiến kinh nghiệm của bản thân theo đăng kí đầu năm học, dựa trên thành tích đạt được trong năm và thực tế của lớp, nhà trường.
	20/04/2014
	

	12
	- Hoàn thành viết báo cáo thu hoạch việc thực hiện bồi dưỡng thường xuyên cá nhân năm học 2013 - 2014 
	CM, GV.
	- Hướng dẫn giáo viên viết bài thu hoạch, tự đánh giá việc thực hiện kế hoạch bồi dưỡng thường xuyên của bản thân theo hướng dẫn của cấp trên
	20/04/2014
	

	13
	- Vệ sinh phòng nhóm, lớp, các khu vực trong trường. 

- Kết hợp với phụ huynh tăng cường các biện pháp bảo vệ sức khỏe, phòng chống các bệnh, dịch lây lan theo mùa cho trẻ: Sởi, tiêu chảy, dịch cúm, dịch tay, chân, miệng...

- Sử dụng CloramilB để khử trùng đồ dùng, đồ chơi, sàn nhà lớp học.
	Toàn trường
	- Xây dựng kế hoạch phối hợp cùng Công đoàn, đoàn thanh niên nhà trường tổ chức lao động dọn tổng vệ sinh xung quanh trường để đảm bảo môi trường xanh, sạch, đẹp.
- Tuyên truyền, huy động phụ huynh phối hợp cùng nhà trường chăm sóc, giáo dục và bảo vệ sức khoẻ của trẻ trong thời tiết giao mùa.

- Y tế cấp phát CloramilB và theo dõi sử dụng ở các nhóm, lớp.
	Trong tháng
	

	14
	- Thực hiện nghiêm túc thực đơn của trẻ, đảm bảo an toàn VSTP của trẻ và lưu mẫu theo quy định

- Phối hợp với phụ huynh phòng tránh suy dinh dưỡng cho trẻ.


	CM, GV, NV
	- Phân công cho các đ/c GV, NV cùng NV y tế thường xuyên kiểm tra, giám sát việc thực hiện thực đơn, nhận cân, lưu mâu thực phẩm hàng ngày đảm bảo an toàn và đúng qui định.
	Trong tháng
	

	15
	- Tiếp tục cải tạo vườn rau, vườn cây thuốc nam của bé

- Quy hoạch, xây dựng vườn cây của bé.


	Toàn trường
	- Phân công, giao về cho các tổ thực hiện, kiểm tra, đánh giá kết quả, xếp loại thi đua cuối tháng.

- Xây dựng kế hoạch huy động cây xanh, cây ăn quả từ các đơn vị trên địa bàn và CB, GV, NV nhà trường
	- Trong tháng

	

	16
	- Hoàn thiện hồ sơ phổ cập cấp xã năm 2014, chuẩn bị mọi điều kiện để đón đoàn kiểm tra kết quả thực hiện phổ cập năm 2014 của Thành phố.
	Toàn trường
	- Rà soát lại số trẻ trong độ tuổi 0-5 tuổi trên địa bàn, hoàn thiện các tiêu chí, điều kiện để đảm bảo duy trì đạt phổ cập năm 2014
	Tuần 1, 2
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